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‘ DATI IDENTIFICATIVI DELL’AGGIORNAMENTO

Applicativo: | GISPAGHE
23012600 Ranocchi

Versione:

Tipo Versione | Aggiornamento
Data di rilascio: | 02.03.2023
Gentile cliente,
La informiamo che é disponibile un aggiornamento GIS PAGHE.
Da GIS Start Web: cliccare sull’icona di visualizzazione aggiornamenti
e scaricare l'aggiornamento (operazione automatica se attivo il

download manager) GIS
Dal sito Ranocchi: accedere all’area riservata del sito Gesti

. . . . Inieglgir:z Paghe
http://www.ranocchi.it ed effettuare il download del file di Studio

e Stipendi

Aggiornamento 23.01.2¢0 (Aggiornamenti software\2023\GIS
PAGHE - Gis Paghe 23.01.2c00 Aggiornamento 23.01.2c00 )

‘ COMPATIBILITA’ E INSTALLAZIONE

GIS PAGHE 23.01.1c00
GIS PARCELLAZIONE
GIS ANTIRICICLAGGIO
GIS CONTABILITA’
GIS 770

GIS BASE APPLICATIVI 23.00.2c00

L'installazione dell’applicativo & identica per tutti i tipi di server (LINUX o WINDOWS) e pu0 essere eseguita da un
qualsiasi client in cui € presente |'applicativo GISPAGHE.
Per effettuare I'installazione dell’aggiornamento eseguire le seguenti operazioni
Da Gis Start Web:

1. nella sezione AGGIORNAMENTI cliccare sull'icona di download per scaricare |'aggiornamento B

2. una volta scaricato cliccare sull'icona verde per installare I'aggiornamento | -
Dal sito Ranocchi:

1. Effettuare il download del file GISPAGHE_Agg_2312c0_fsetupO dall’area riservata del sito ranocchi.it

2. Salvare il file in una qualsiasi cartella di un client in cui & presente la procedura GISPAGHE

3. Eseguire il file con un doppio click del mouse
4. Selezionare il nome del server o locale
5
6

Selezionare la sigla da aggiornare
Selezionare il tasto installa per procedere con I'aggiornamento

AVVERTENZE

La presente release contiene :

- Utility febbraio 2023 — UT022023. Esposizione codice FRBI
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GIS PAGHE

Versione
Data

23.01.2c00
02/03/2023

TABELLE CONTRIBUTIVE/ASSICURATIVE

Inps
Nessun aggiornamento.
Casse edili

e C(Cassa edile L'Aquila — Cod. 6060 — 6061 — 6062

Aggiornati contributi da 02/2023.

Enti

e Previlavoro ltalia— Cod. 8790

Inserito codice fiscale in anagrafica ente.
Modificato campo “Tipo contributo” indicando “Ded.su max assistenziale” in luogo di “Deducibile”
poiché I'ente risulta iscritto all’anagrafe dei fondi di assistenza sanitaria. Per memorizzare |'importo
relativo all’anno 2022 nei progressivi fiscali del dipendente, bottone dati CU, campo contributi versati
a casse (utile all’'indicazione dell’'importo nella CU2023) & possibile lanciare dalla procedura 2022 A.P.
il comando LSRUN: PGXXCCAS scelta 1, indicando il codice dell’identificativo dell’ente Previlavoro
Italia 712. Successivamente per le sole aziende interessate sara necessario effettuare nuovamente il

prelievo della CU.

Lo stesso comando andra poi lanciato nella procedura paghe 2023 ai fini della memorizzazione
dell'importo calcolato nel mese di gennaio 2023 nei progressivi fiscali del dipendente, bottone dati

CU, campo contributi versati a casse (utile all'indicazione dell'importo nella CU2024).

e FASS Ass. sanitaria turismo Confsal — Cod. 8780

Inserito codice fiscale in anagrafica ente, comando ENTI.

e Gruppo enti CADIPROF + EBIPRO — Cod. 90001

Inserito nel gruppo enti azienda 90001 per I'ente EBIPRO il controllo della durata minima di tre mesi
per i contratti a tempo determinato, come gia previsto per CADIPROF, ai fini del calcolo della

contribuzione.

Fondi

Pegaso Elettrici— Cod. 6172 Cat. 1-2-3

Eliminato importo alla riga altri contributi e sommato I'importo a quello gia presente nella seconda

riga contribuzione aggiuntiva.

Laborfond Elettrici — Cod. 6151 Cat. 25 — 26

Eliminato importo alla riga altri contributi e sommato I'importo a quello gia presente nella seconda

riga contribuzione aggiuntiva.

5
2

Nessun aggiornamento.
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TABELLE FISCALI
Addizionali
e Variazioni aliquote addizionali comunali al 01.03.2023.
5/13

GIS PAGHE




la n O CC h I Versione 23.01.2¢00
GIS PHEHE | o« 02/03/2023
RINNOVI CONTRATTUALI
Vetro industria:
- 900047 — Vetro meccanizzati industria
- 900048 — Vetro trasformazione industria
- 900049 — Vetro soffio industria
- 900103 — Lampade e display
Accordo 10/02/2023. Rinnovo contrattuale.
CONTRATTAZIONE TERRITORIALE
Contratto GIS Codice Provincia/Re Variazione
contratto | gione
Edotto
900018 Edilizia 1002 Parma Inserita nuova decorrenza 01/03/2022
industria
900055 Edilizia 1001 Parma Inserita nuova decorrenza 01/05/2022
artigianato Ravenna Inserita nuova decorrenza 01/05/2022. Eliminata
colonna Agg. 10.
900067 — Edilizia 1055 Forli-Cesena | Inserita nuova decorrenza 01/03/2022.
cooperativa Rimini Inserita nuova decorrenza 01/03/2022
Parma Inserita nuova decorrenza 01/03/2022
6/13
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SCADENZE CONTRATTUALI DEL MESE DI FEBBRAIO

900006 — Agenzie immobiliari

Previsti nuovi minimi retributivi

900007 — Acconciatura ed estetica

Previsti nuovi minimi retributivi

900040 — Pelli e cuoio industria

Prevista erogazione elemento perequativo per il quale e possibile utilizzare la voce 28 ELEMENTO
PEREQUAT./E.G.R. che legge I'importo presente nel folder dati generali del contratto, bottone basi/coeff.,
folder basi fisse, riga 16.

900073 — Legno e arredamento piccola media industria

Sott. 1 — Prevista scadenza contrattuale

900096 — Credito

Prevista scadenza contrattuale

900227 — Enti culturali e ricreativi Federculture

Prevista erogazione tranche di una tantum

900287 — Noleggio autobus con conducente Anav

Previsti nuovi minimi retributivi

900234 — Acconciatura ed estetica Conflavoro pmi

Previsti nuovi minimi retributivi
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VOCI E CAUSALI

Voci

1701 - ASSENZE NON RETRIBUITE(Autom.)

Creata voce di calcolo nei gruppi contrattuali Agricoli riferiti agli operai. Nella voce creata, nel Folder — Codici
e stata inserita I'indicazione all’Ente EX-Scau ed il codice “1” nel campo “Tipo voce Ente”.

Questa modifica consente di abbattere i giorni e I'importo della retribuzione presente in PosAgri, in caso di
assenze non retribuite

th LS-NEW2023 - Paghe2023 - v.23.01.1c00 - GESTIONE ANAGRAFICA VOC -
Schermo  Stampe Funzioni  Help
H l< < » »| P Bz
Gruppo 900058 AGRICOLTURA - Operai Codice 1701 Modificato
1 Parametri ] 2 Paramebi orari 3 Codici li Formule I 5 Formule oran 1 G Note ] 7 Descirizioni in lingua ]
Descrizione voce ASSEMZE NON RETRIBUITE([Autom.])
Codice calcoln [ ][ | W Escludi dal calcalo nettoslarda
Ratzi [ ] ™ Escludi cessione V" stipendio
- ™ Somma sumin. INPS [ Min. dip.
Figurativa a costo r Lo L
i ™ Ulteriore imponibile irpef
Caleoio Costi :l ™ Moreddito presunta
Irpef l:l ™ Mo controllo gg. maturazione tr
Calcolo T.5. l:l [” Competenze accessorie malattia
edleicren feedls L” ] I Escludi trattenuta sindacale netto
U anei l:l ™ Rateo god. no solidarieta’
I %oce diretrbuzione concordata
EMens [ I welfare
Fondi previdenza [ ] Competenza ’W‘

Codice Ente m 7021 EX-SCAU
Tipo voce ente [ RQuantita’' + Retribuzione Tipo '0°

Modello Dm0
Codice statistica F76 [_]Alre assenze non retrib.

I Escludi da modello DL-8683
™ Esposizione quadro B con sigla'M®

|dentificato stampe

Gruppo prima nota l:l -

Y alidita’

Da mese/anno [ ] Amesefane [ | Genera su mensilita’ | Tutte -
Abilita Qual /Tipo soog./Tipo ass. Q. Annulla dopo conferma | Messuna selezione -
*eb studio I~ Voce valida su webStudio I Walidita' voce sopra 1500

Tipologia codice

Precisazioni Prelievo dati CU

Nelle note della versione CU 23.01.0c00 del 28.02.2023 era stata inserita la correzione di questa anomalia:

Non veniva valorizzata correttamente la qualifica per i Tirocinanti. Al momento la valorizzava solo nel caso di
tirocinanti inseriti in azienda come soci inail, con carica “Tirocinante”.

Pertanto, dopo l'installazione della presente release, € necessario rieffettuare il prelievo del solo quadro LD
per sanare I'anomalia. Se ricorda che variazioni manuali al quadro non verranno sovrascritte, a meno che non
si decida di farlo.
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REVISIONE PROGRAMMI

Utility febbraio 2023 — UT022023. Esposizione codice FRBI

Con la versione GisPaghe 22.06.0c00 del 16.12.2022 e stato implementato il conguaglio dei fringe benefit a
credito in base a quanto anticipato dall’Istituto tramite il canale Assosoftware (vedere note GisPaghe
22.06.0c00, pagina 22).

L’Inps con il Messaggio n.4616 del 22/12/2022 ha ufficializzato quanto gia scritto nelle note GisPaghe sopra
indicate ed ha fornito una ulteriore modalita di conguaglio, non prevista in precedenza, che permette di
recuperare nello stesso mese di dicembre la contribuzione relativa ai conguagli a credito dei fringe benefit
tramite I'utilizzo di nuove variabili contributive.

Gli utenti :
e che hanno gia effettuato i conguagli sulla 13sima mensilita e consegnato i cedolini (di norma stiamo
parlando dei conguagli per cassa con dicembre retribuito dopo il 12 gennaio)
e e quelli che hanno elaborato dicembre prima della versione suddetta

Devono operare nel seguente modo:

1- primadiprocedere alla trasmissione della denuncia relativa al periodo di competenza febbraio 2023,
dovranno dichiarare di avvalersi della procedura di recupero tramite cassetto bidirezionale,
utilizzando lo specifico oggetto “FRINGE BENEFIT FINO A € 3000”, allegando apposita dichiarazione
di responsabilita del datore di lavoro che attesti che quanto esposto nella relativa denuncia
retributiva/contributiva (flusso Uniemens), secondo le indicazioni sotto riportate, corrisponde a cio
che e stato erogato a titolo di fringe benefit. Tale dichiarazione comportera I’automatica
generazione di un ticket corrispondente al protocollo INPS attestante I’avvenuto invio della
comunicazione bidirezionale, il quale dovra essere esposto nel flusso Uniemens, come specificato di
seguito. Il protocollo viene rilasciato in modo asincrono rispetto all’invio della comunicazione, per
cui sara onere del datore di lavoro attendere il relativo rilascio prima di inviare la denuncia
contributiva di competenza gennaio 2023 o febbraio 2023.

2- Eseguire il comando UT022023
Il programma mostrera unicamente le aziende che ricadono nella condizione predetta, quindi solo
per queste sara necessario fare richiesta all’lstituto del numero protocollo.

% RELEASEQT - Paghe2023 - v.23.01.2c00 - - x

Scherme  Stampe Funzioni Help
E=

Azienda] Descrizions
106+

=S [
sl
4442/
950/
98511 |
99577 |
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3- Inserire il protocollo rilasciato dall'inps digitando invio sul record corrispondente all’azienda.
Eseguendo il tasto funzione F6, il programma permette l'inserimento del protocollo a livello
aziendale il quale verra inserito in automatico su tutti i dipendenti interessati.

a

Schermo  Stampe Funzioni  Help
JELES

Azienda] _ Fiiale] Cod Dipe]Wominativa [ Frings] Pratocollo
1035 n 1289.64| INPS.CMBDR.28/01/2023.0917723
1035 12 1145,20| INPS.CMBDR.28/01/2023.0917723

i RELEASEDT - Paghe2023 - v.23.01.2¢00 - X

Schermo  Stampe  Funzioni  Help

Ha P

Codice FRINGE BENEFIT [INPS.CMBDR.28/01/2023.0917723

=
[x]

3
=3
)
q
2
I=p
™
o
T
3
o
o
£

Se la richiesta del ticket e di conseguenza del protocollo & stata effettuata per singolo dipendente,
I'utente dovra accedere singolamente sui dipendenti interessati (digitando il tasto funzione INVIO) e
procedere con l'inserimento puntuale del protocollo stesso.

4- Elaborare i cedolini di febbraio

L'utility puo essere eseguita anche prima di elaborare i cedolini di febbraio, e quindi anche per i dipendenti
licenziati, ai quali non verra elaborato il cedolino, verra implementata la rettifica in argomento.

L'utility puo essere eseguita anche dopo aver aggiornato (AGGDIP) i cedolini del mese suddetto. In pratica il
programma di utilita non e legato alla elaborazione dei cedolini di febbraio, I'importante & che venga eseguito

prima della generazione del file UniEmens.

UT022023 permettera l'implementazione automatica all'interno di  <Denuncialndividuale>,
<DatiRetributivi>, per ciascun mese interessato dei seguenti elementi della sezione <InfoAggcausaliContrib>:

nell’elemento <CodiceCausale> dovra essere inserito il valore “FRBI”, avente il significato di “Recupero
Fringe Benefit Art. 12 decreto-legge 9 agosto 2022, n. 155”;

nell’elemento <ldentMotivoUtilizzoCausale> dovra essere inserito il numero di ticket\protocollo INPS
rilasciato dal cassetto previdenziale del contribuente;

nell’elemento <AnnoMeseRif> dovra essere indicato 'anno/mese in cui € avvenuta |’erogazione oggetto del
recupero;

nell’elemento <BaseRif> dovra essere inserito I'imponibile da detrarre nel mese riferito al fringe benefit;

GIS PAGHE 1013
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nell’elemento <ImportoAnnoMeseRif> dovra essere indicato 0 (zero), in quanto la contribuzione sara
determinata automaticamente dai processi di gestione contributiva dell’Istituto.

| dati esposti con il codice “FRBI” non avranno valenza né contributiva né retributiva. Tali dati avranno valenza
dichiarativa, utili alla creazione delle Regolarizzazioni DM\VIG, necessari per I'individuazione dell’'imponibile
corretto relativo ai mesi oggetto del recupero.

5 RELEASEDT - Paghe2023 - v.23.01.2¢00 - GESTIOME UNIEMENS

Schermo  Stampe  Funzioni  Help

=]
Mese/dnnn Febbraio ~| 2023 LISTA DENUNCE INDIVIDUALL
Codice azienda I— Drenuncia stan

{23 Dati generali Cog
i Dati Mese attuale Mo

Dati anagrafici Coc
(BT Qualifica 1 2 mpiegata =
Gestione FONDINFS . p 2 =
Gestiore OLIR Qualifica 2 Full time |ixi)
Gestione Appali Bualifica 3 |-Tempa indeterminato =)
Dati retributivi - TL O Tipo contibuzione
@ Contr AF int/td al /b at/Anf/Pensionat
Gestione CIG Tipologia Cavisal [Fringe benefit gennaio/febbraio 2023 =]
Div. abile/Diff. cre/Altro
Gestione calendario
Gestione Eventi CIG Causale FRBI Recupero Fringe Benefit Art. 12 dl 0970872022
Hinaaeil Identficativo [INPS_CMBDR.28/01/2023 0917723
Altie a debito
Infadgg
* Dati Particolan Anno riferimento
{£3 Dati Fondi
B+ DatiMese Prec: 01/2023 Mg ifimeni -
{23 Cig pregressa Base diriferimenta 117,24
~{E Varia totali Imparta |
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IMPLEMENTAZIONI

Anagrafica dipendente (DIPEN — TK GI1S20294)

Implementata nuova scelta nel campo Area funzionale del folder Altri dati dell'anagrafica dipendente utile
all'esposizione del codice Z3 nel campo Categorie particolari nel quadro LD della CU per i soci di cooperative
artigiane.

Il programma valorizza il codice Z3 solo in presenza di una delle tre scelte previste per i Soci cooperativa nel
campo Tipo assunzione, contestualmente al Codice inquadramento “Autonomo coop artigiane” (Folder Irpef
dell’anagrafica dipendente).

Pertanto in caso di “Socio, Amministratore” & stato necessario inserire questa nuova specifica nel campo
Area Funzionale, al fine di poterlo esporre correttamente nel campo “Categorie Particolari”.

h RELEASEDT - Paghe2023 - v.23.01.2c00 - ANAGRAFICA DIPENDENTE X
Schermo  Stampe  Funzioni  Help
H I« < » »| [
Codice azienda Filiale: 1
Codice dipendents Matiicols 132
1 Anagrafica | 2 Familiari | 3 Contributi | 4 Irpef] 0 Altri dati | Enti |
Inquadramenta aziendals
Sede operativa 1 Unita' operativa 000
Unita' produttiva 1 Unita® produttiva Sede Legale
Centro di costo [ 7 SOCI CODPERATIVA SC
Reparto 1]
Raggruppamenta 1 1
Ragaruppamenta 2 I:l
Cantiere di riferimento 1 Unita' operativa 000
Nave dimbarco [
"
P 1
fea furzionale |s0CI0 COOP. ARTIGIENE || #ialiE  Ricersa e svippo [Ho |
Esclusioni mod.£8/93 |Nessuna esclusione j Qualifica stampa sul cedoling l l
Stampa Lul |Non specificata j
‘web Studio ™ AMiva WebStudio
[ Mo gestione webPres [ Escludi daHr
Modality pagamento Codice banca
Codice pagamento Contanti ~| Tipoinseimente | noimale
Barica 1 dipendents
ﬁ;:‘ﬁ conents [T LT | Codice BIC banca
I Codice CIG
Intestatario |
Banca azienda [
Allra pagamento Nen attivo | % [ ] L Baranei i pagan, |
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Versione
Data

23.01.2c00
02/03/2023

CORREZIONI ANOMALIE

Stampa Irap (STAIRAP — TK GIS 23161; GIS23159; GIS23160)

- In presenza di stagionali con pilu di 120 giornate in 2 anni, il programma calcolava giustamente il
70% sul costo degli stagionali (I1S7-di cui stagionali), ma lasciava la deduzione tempo indeterminato
IS7 comprensiva del 100% del costo dei suddetti.

RIPARTIZIONE COSTI PER REGIONE N° DIPENDENTI | TOTALE DEDUZIONI N° DIPENDENTI | TOTALE DEDUZIONI
Abruzzo
Basilicata 7 467,03 DEDUZIONE 5 2.311,24
Boleane COSTO INAIL T.DET. (181) LAVORO DIPENDENTE T.D.
€ 1.850,00 (Max 5—185)
Calabria
Campania DISABILI T.DET.
E.Romagna 4.398,51
Friuli APPRENDISTI T.DET. 58.924,52
Lazio DEDUZIONE TEMPO 23 365.370, 76
Liguria CONTR.FORMAZ.LAVORO 8 INDETERMINATO (187 )
T.DET.
Lombardia
Marche 18 186.485, 77|
Molise RICERCA E SVILUPPO T.D. DI CUI DEDUZ. STAGIONALI
Piemonte
Puglia
Sardegna TOTALE (154) 58.924,52 | SOMMA DEDUZIONI ( IS8 ) 427.073,55
Sicilia
Toscana 574.179,73
Trento
gmbria ECCEDENZA T.DET. (159 )
V.d'Aosta
Veneto
EsTERO TRASFERTE AUTOTRASP.
TOTALE COSTI
TOTALE 578.578,24 SVANTAGGIATI { ICT1 ) TOTALE DEDUZIONI( 1510 ) 427.073, 55

- In caso di dipendenti con costo negativo, tale costo (al netto di eventuali deduzioni, ad esempio

INAIL) veniva erroneamente esposto anche nella colonna eccedenza.

- Nel layout di riepilogo non era piu erroneamente indicata la descrizione relativa alle “Trasferte

autotrasportatori”, mentre I'importo veniva correttamente stampato.
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