
 
  

 

 
DATI IDENTIFICATIVI DELL’AGGIORNAMENTO 

 

Applicativo: GISPAGHE 
Versione: 22.02.2c01 

Tipo Versione Aggiornamento 
Data di rilascio: 26.04.2022 

Gentile cliente, 
La informiamo che è disponibile un aggiornamento GIS PAGHE. 
Da GIS Start Web: cliccare sull’icona di visualizzazione aggiornamenti 
e scaricare l’aggiornamento (operazione automatica se attivo il 
download manager) 
Dal sito Ranocchi: accedere all’area riservata del sito 
http://www.ranocchi.it ed effettuare il download del file di 
Aggiornamento 22.02.2c01 (Aggiornamenti software\2022\GIS 
PAGHE - Gis Paghe 22.02.2c01 Aggiornamento 22.02.2c01 ) 

 

COMPATIBILITA’ E INSTALLAZIONE 
 

GIS PAGHE 22.02.2c00 
GIS PARCELLAZIONE  
GIS ANTIRICICLAGGIO  
GIS CONTABILITA’  
GIS 770  
GIS BASE APPLICATIVI 22.00.03c00 

 

L’installazione dell’applicativo è identica per tutti i tipi di server (LINUX o WINDOWS) e può essere eseguita da un 
qualsiasi client in cui è presente l’applicativo GISPAGHE.  
Per effettuare l’installazione dell’aggiornamento eseguire le seguenti operazioni 
Da Gis Start Web: 

1. nella sezione AGGIORNAMENTI cliccare sull'icona di download per scaricare l'aggiornamento  
2. una volta scaricato cliccare sull'icona verde per installare l’aggiornamento  

 Dal sito Ranocchi: 
1. Effettuare il download del file GISPAGHE_Agg_2222c1_fsetup0 dall’area riservata del sito ranocchi.it 
2. Salvare il file in una qualsiasi cartella di un client in cui è presente la procedura GISPAGHE 
3. Eseguire il file con un doppio click del mouse 
4. Selezionare il nome del server o locale  
5. Selezionare la sigla da aggiornare 
6. Selezionare il tasto installa per procedere con l’aggiornamento 

 
 

AVVERTENZE 
 
La presente release contiene : 
 

- Integrazione contribuzione Sanilog 
- Voci automatiche arretrati esonero 0,80% 
- Correzioni anomalie 
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TABELLE CONTRIBUTIVE/ASSICURATIVE 

Enti 

• Sanilog – Cod. 9860 

Con circolare n.4/2022 del 19/04/2022 Sanilog ha precisato che  occorrerà integrare la 
contribuzione del primo semestre 2022 (pari a 75 euro) con ulteriori 15 euro per ciascun 
dipendente presente nella distinta semestrale, indicando nella delega F24 in scadenza il 
16/05/2022 il periodo di competenza 10/2021 per l’importo di 15 euro e 04/2022 per la normale 
contribuzione semestrale pari a 75 euro (calcolata come di consueto nel cedolino di aprile tramite 
l’apposita tabella contributiva).  
Per la gestione della quota di integrazione sarà necessario creare una voce di calcolo come quella 
proposta nel seguente esempio: 
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Nel folder 3 Codici della voce è possibile abilitare solo le qualifiche interessate, tramite la lentina “Abilita 
Qual./Tipo soggetto/tipo ass.”. Nell’esempio sottostente è stato abilitato solo il tipo soggetto a tempo 
indeterminato in quanto in base al regolamento del Sanilog la contribuzione è dovuta solo per tali 
dipendenti, ma è ovviamente possibile abilitare ulteriori qualifiche/tipo soggetto/tipo assunzione: 
 

 
 
In fase di inserimento della voce verrà richiesto il periodo di riferimento: 
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L’importo indicato sarà soggetto a solidarietà Inps. 
Trattandosi di un ente di assistenza sanitaria sarà necessario agganciare alla voce creata un’ulteriore voce 
di calcolo, utile esclusivamente alla memorizzazione dell’inporto nei progressivi fiscali del dipendente, 
bottone Dati CU, campo “contributi versati a casse”, al fine della corretta compilazione del modello CU. A 
tal fine nello standard è già presente la voce 1493 (9493): 
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E’ possibile inserire la voce in azienda, folder 8 Contratto, bottone Voci programmate o nel Contratto, 
folder 1 Dati generali, bottone Voci programmate: 
 

 
 
Se si ritiene di dover versare l’importo integrativo anche per i dipendenti non più in forza sarà necessario 
elaborare il cedolino paga di aprile e richiamare la voce di calcolo. 
 
In F24 il tributo verrà riportato in due diverse righe, con i corrispondenti periodi di riferimento, come 
indicato nella circolare Sanilog suddetta: 
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Casse edili  

• Cassa edile di Gorizia – Cod. 7650 – 7651 – 7652 – 7653  

Aggiornate percentuali di maggiorazione e accantonamento per il primo giorno + carenza 
infortunio, in Casse edili, comando CAEDIL, folder 2 Parametri di calcolo.  

 
 
 
 

ADEGUAMENTO DATI CONTRATTUALI 

900288 – Terziario attività collaterali 

Aggiornato codice contratto CNEL nel folder 1 Dati generali, indicando H01H in luogo di H10L che non 
risulta più attivo. 
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REVISIONE PROGRAMMI 

Voci automatiche arretrati Esonero contributi dipendente 0,80 

 
Come già ampiamente trattato nelle note di release della versione 22.2.02c00 del 19.04.2022, nel mese di 
aprile il programma effettuerà il calcolo dell’esonero 0,80% arretrato (mesi di gennaio, febbraio e marzo) e 
di quello corrente. 
Nelle note suddette si era affermato che in fase di ingresso nel cedolino di aprile il programma avrebbe 
proposto le voci di calcolo relative all’arretrato, per le quali era necessario procedere con il tasto invio per 
valorizzarle. 
  
Con la presente release non è più necessario procedere con invio per confermare le voci relative 
all’arretrato (1992; 1993; 1994), ma esse al verificarsi della condizione che giustifica la loro 
implementazione, vengono generate in automatico.  
 
L’utente può comunque procedere con l’elaborazione massiva dei cedolini eseguendo i tasti funzione 
SHIFT+F6 ovvero GESPRE, come d’abitudine. 
 
Ovviamente coloro i quali hanno già elaborato i cedolini di aprile non devono fare nulla. 
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CORREZIONI ANOMALIE 

Anagrafica Azienda – Gestione suddivisione Appalti (AZIE – TK GIS19832) 

A seguito dell’installazione della release 22.02.2.c00 del 19.04.2022 non erano più visibili gli appalti presenti 
nelle “Suddivisioni azienda”. Con l’installazione della presente release i dati vengono ripristinati in 
automatico. 

Gestione cedolino (GESCED – TK GIS19833; TK GIS19869) 

- Elaborando il cedolino di aprile di licenziamento di un dipendente con un figlio che ha compiuto 21 
anni già da gennaio 2022, il programma in sede di conguaglio non effettuava il conguaglio delle 
detrazioni per i mesi di gennaio e febbraio 2022.  

- In caso di cedolino edile con dipendente in infortunio e in malattià, releativamente alle voci 
correnti ed arretrato di 13esima dell’ esonero 0,80%, il programma non considerava gli importi 
delle voci di maggiorazione relative agli eventi predetti. 
 
Coloro i quali avessero già elaborato cedolini edili del mese di aprile o avessero già elaborato 
cedolini di licenziamento nel mese di aprile, nella condizione sopra descritta, devono rielaborare e 
confemare tali busta paga.  
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