
 
  

 

 

 

DATI IDENTIFICATIVI DELL’AGGIORNAMENTO 
 

Applicativo: GISPAGHE 

Versione: 23.00.0c01 

Tipo Versione Aggiornamento 

Data di rilascio: 23.01.2023 

Gentile cliente, 
La informiamo che è disponibile un aggiornamento GIS PAGHE. 
Da GIS Start Web: cliccare sull’icona di visualizzazione aggiornamenti 
e scaricare l’aggiornamento (operazione automatica se attivo il 
download manager) 
Dal sito Ranocchi: accedere all’area riservata del sito 
http://www.ranocchi.it ed effettuare il download del file di 
Aggiornamento 23.00.c01 (Aggiornamenti software\2023\GIS 
PAGHE - Gis Paghe 23.00.0c01 Aggiornamento 23.00.0c01 ) 

 

COMPATIBILITA’ E INSTALLAZIONE 
 

GIS PAGHE 23.00.0c00 

GIS PARCELLAZIONE  

GIS ANTIRICICLAGGIO  

GIS CONTABILITA’  

GIS 770  

GIS BASE APPLICATIVI 23.00.0c00 
 

L’installazione dell’applicativo è identica per tutti i tipi di server (LINUX o WINDOWS) e può essere eseguita da un 
qualsiasi client in cui è presente l’applicativo GISPAGHE.  
Per effettuare l’installazione dell’aggiornamento eseguire le seguenti operazioni 
Da Gis Start Web: 

1. nella sezione AGGIORNAMENTI cliccare sull'icona di download per scaricare l'aggiornamento  
2. una volta scaricato cliccare sull'icona verde per installare l’aggiornamento  

 Dal sito Ranocchi: 
1. Effettuare il download del file GISPAGHE_Agg_2300c1_fsetup0 dall’area riservata del sito ranocchi.it 
2. Salvare il file in una qualsiasi cartella di un client in cui è presente la procedura GISPAGHE 
3. Eseguire il file con un doppio click del mouse 
4. Selezionare il nome del server o locale  
5. Selezionare la sigla da aggiornare 
6. Selezionare il tasto installa per procedere con l’aggiornamento 

 

 

AVVERTENZE 

 
La presente release contiene : 
 

- Implementazioni e Correzioni varie 
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TABELLE CONTRIBUTIVE/ASSICURATIVE 

Inps 

• Fondi bilaterali Servizi ambientali e provincia autonoma di Bolzano 

Con la presente release sono state ripristinate le tabelle contributive relative ai fondi di solidarietà 
bilaterali dei servizi ambientali e della provincia autonoma di Bolzano e le voci contributive FiS 
Bolzano come specificato a pag. 5 delle presenti note operative. 

Casse Edile 

• Cassa edile di Terni – Cod. 7220 – 7221 – 7222  

Aggiornati contributi da 01/2023. 

• Cassa edile di Palermo – Cod. 6810 – 6811 – 6812  

Aggiornati contributi da 01/2023. Eliminato importo minimo APE nella tabella cassa edile, comando 
CAEDIL, folder parametri di calcolo. 

Enti 

               Nessun aggiornamento. 

Fondi 

              Nessun aggiornamento.  

Inail 

              Nessun aggiornamento. 
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RINNOVI CONTRATTUALI 

900196 – Lavoratori domestici 

Sott. 1/2/3/4 – Verbale 16/01/2026. Aggiornati minimi retributivi.  

900233 – Trasporto aereo – Catering  

Sott.3 – Accordo 07/12/2023. Inserito rinnovo contrattuale che non risultava aggiornato con la precedente 
release. 

900280 – Studi professionali agenzie assic. ANPIT 

Protocollo 17/01/2023. Rinnovo contrattuale. 
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REVISIONE PROGRAMMI 

Contribuzione Fondi di Solidarietà Bilaterale 

Per l'applicazione della nuova contribuzione ai fondi di solidarietà bilaterali è necessario attendere la formale 
adozione del decreto interministeriale di adeguamento e la successiva pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale. 
Per tale motivo vengono ripristinate le tabelle dei Fondi bilaterali di solidarietà del settore dei 
Servizi Ambientali, del Trasporto pubblico locale e della Provincia Autonoma di Bolzano, i quali sebbene 
abbiano deliberato il nuovo accordo, è necessario attendere l'adozione del decreto. 
 
Gli utenti che avessero già elaborato i cedolini del mese di Gennaio con la release Paghe 23.00.0c00 e che 
rientrano nelle casistiche sopra riportate, devono richiamare e confermare i cedolini o in alternativa eseguire 
il comando RICCED. 
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CORREZIONI ANOMALIE 

Progressivi INAIL in presenza di fringe benefit 

Nel cedolino di dicembre 2022 il programma ha effettuato il conguaglio a credito, per effetto del nuovo limite 
(3000,00 euro), per quei dipendenti che dovevano recuperare i contributi pagati sull’importo dei fringe 
erogati e tassati nel corso del 2022. 
 
Si veda per contestualizzare il caso, l’esempio creato a pag. 5 e 6 della Note di Release 22.06.0c02 del 
29.12.2022. 
 
Con la conversione della presente release il programma sottrae anche dagli imponibili INAIL gli importi di 
fringe benefit erogati nell’anno, i quali per effetto del limite di euro 3000,00, risultano ora esenti. 
 
Nei progressivi INAIL l’importo dei fringe benefit erogati ed ora esenti vengono decurtati da ogni singolo 
mese, ed indicati con il “Record 70”. 
 

 
 
 
Coloro i quali avessero già elaborato l’autoliquidazione delle ditte rientranti della condizione sopra esposta 
devono ricalcolarla, facendo attenzione che la stessa non risulti manuale. In questo caso essa va annullata e 
ricalcolata, al fine di consentire il corretto prelievo degli imponibili INAIL. 

Gestione cedolini (GESCED – TK GIS22684) 

Tramite il canale AssoSw ci è pervenuto il seguente chiarimento: 
 
Cessati a dicembre 2022  con esonero 2% - 3%: Il carattere sperimentale della previsione in esame e l’espresso 
riferimento all’applicazione della riduzione contributiva in trattazione ai periodi di paga dal 1° gennaio 2022 
al 31 dicembre 2022, comporta che nelle ipotesi in cui il lavoratore dovesse cessare il proprio rapporto di 
lavoro entro il 31 dicembre 2022 e, nel corso dell’anno 2023, dovessero essergli erogate le ultime 
competenze (residui di ferie e permessi, ratei di mensilità aggiuntive, ecc.), l’esonero, nell’anno 2023, su tali 
ultime competenze, non potrà trovare applicazione.  
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Quindi, in forza della suddetta previsione, che sarà riportata anche nella circolare in corso di pubblicazione 
per i cessati 2022, su gennaio 2023, non si può recuperare né il 2% né il 3%. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


