
 
  

 

 

 

DATI IDENTIFICATIVI DELL’AGGIORNAMENTO 
 

Applicativo: GISPAGHE 

Versione: 24.02.0c01 

Tipo Versione Aggiornamento 

Data di rilascio: 22.03.2024 

Gentile cliente, 
La informiamo che è disponibile un aggiornamento GIS PAGHE. 
Da GIS Start Web: cliccare sull’icona di visualizzazione aggiornamenti 
e scaricare l’aggiornamento (operazione automatica se attivo il 
download manager) 
Dal sito Ranocchi: accedere all’area riservata del sito 
http://www.ranocchi.it ed effettuare il download del file di 
Aggiornamento 24.02.0c01 (Aggiornamenti software\2024\GIS 
PAGHE - Gis Paghe 24.02.0c01 Aggiornamento 24.02.0c01 ) 

 

COMPATIBILITA’ E INSTALLAZIONE 
 

GIS PAGHE  24.02.0c00 

GIS PARCELLAZIONE  

GIS ANTIRICICLAGGIO  

GIS CONTABILITA’  

GIS 770  

GIS BASE APPLICATIVI  24.00.1c00/C 
 

L’installazione dell’applicativo è identica per tutti i tipi di server (LINUX o WINDOWS) e può essere eseguita da un 
qualsiasi client in cui è presente l’applicativo GISPAGHE.  
Per effettuare l’installazione dell’aggiornamento eseguire le seguenti operazioni 
Da Gis Start Web: 

1. nella sezione AGGIORNAMENTI cliccare sull'icona di download per scaricare l'aggiornamento  
2. una volta scaricato cliccare sull'icona verde per installare l’aggiornamento  

 Dal sito Ranocchi: 
1. Effettuare il download del file GISPAGHE_Agg_2420c1_fsetup0 dall’area riservata del sito ranocchi.it 
2. Salvare il file in una qualsiasi cartella di un client in cui è presente la procedura GISPAGHE 
3. Eseguire il file con un doppio click del mouse 
4. Selezionare il nome del server o locale  
5. Selezionare la sigla da aggiornare 
6. Selezionare il tasto installa per procedere con l’aggiornamento 

 

 

AVVERTENZE 

 
 Errore INPS software di controllo 

 
Per i dipendenti a tempo determinato indicati con Tipo lavoratore SC o SY, il software di controllo 
UniEMens continua a segnalare errore bloccante, richiedendo obbligatoriamente di indicare SG, SB, per 
i quali codici non è stata ancora pubblicata relativa Circolare INPS.  
E’ necessario pertanto attendere che l’Istituto aggiorni il software di controllo UniEMens affinchè accetti 
il Tipo Lavoratore SC o SY. 
 
Ricordiamo che fintanto che l’Istituto non pubblica la circolare, i codici SG ed SB non possono essere 
indicati nel campo tipo lavoratore. 
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TABELLE CONTRIBUTIVE/ASSICURATIVE 

Inps 

• Voci Fis Bolzano – Cod. 921300 – 931300 – 941300 – 951300  

Eliminati nella decorrenza 01/2024 i check “Sgravio”, “Riduzione” e“Agevolazione”. 

• Settore contributivo Cooperative 602 Industria si CIG – Cod. 80300 Tab. 830 – 831 – 832 – 833 – 
834  

In base al messaggio Inps 1167 del 19/03/2024 sono state scadute con data 03/2024 le voci dio CIGO. 
Con una prossima release sarà possibile effettuare i recuperi come  stabilito dal suddetto messaggio.    

Casse Edile 

• Ceda Bologna – Cod. 7490 – 7491   

Aggiornati i contributi da 03/2024 e creata nuova tabella 7491 per aziende di somministrazione. 

• Cassa edile di Udine – Cod. 7902 – 7903 – 7904 – 7905 – 7906 – 7907   

Create nuove tabelle per il settore piccola media industria Aniem Confapi e inserito importo minimo 
APE in anagrafica cassa edile, folder Parametri di calcolo, comando CAEDIL. 

Enti 

              Nessun aggiornamento. 

Fondi 

              Nessun aggiornamento.  

Inail 

              Nessun aggiornamento. 
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RINNOVI CONTRATTUALI 

900025 – Lapidei artigianato 

Sott.1/2 – Verbale di accordo 15/03/2024 integrativo dell’ipotesi di accordo 05/03/2024. Aggiornati con 
decorrenza 01/03/2024 gli importi della retribuzione tabellare. 

900029 – Legno artigianato 

Sott.1/2 – Verbale di accordo 15/03/2024 integrativo dell’ipotesi di accordo 05/03/2024. Aggiornati con 
decorrenza 01/03/2024 gli importi della retribuzione tabellare. 

900075 – Sport impianti sportivi e palestre  

Sott. 2 – Con riferimento al contratto 12/01/2024 le Parti hanno reso disponibile un nuovo testo in cui hanno 
corretto l’importo del superminimo individuale assorbibile dal 01/01/2024 per il livello 2. N.B. Per effettuare 
il recupero della differenza sarà necessario richiamare nel cedolino la voce 881 (8881) DIFF. RETRIBUTIVE 
MESI nella quale dovranno essere indicati con la X i mesi da recuperare (campo MESI in basso a dx della voce). 

900259 – Restauro di beni culturali  

Accordo 06/03/2024. Rinnovo contrattuale.  

900345 – Servizi assistenziali Confcommercio  

Creato nuovo contratto. Per poterlo visualizzare tra i contratti standard è necessario eseguire il comando 
IMPTAB – Importazione tabelle e voci paga – Contratti, bottone inserimento contratti, digitare invio sul codice 
900345 sott. 1, confermare e infine rispondere affermativamente alla richiesta di eseguire il controllo. 

900346 – Proprietari di fabbricati Federproprietà 

Creato nuovo contratto. Per poterlo visualizzare tra i contratti standard è necessario eseguire il comando 
IMPTAB – Importazione tabelle e voci paga – Contratti, bottone inserimento contratti, digitare invio sul codice 
900346 sott. 1, confermare e infine rispondere affermativamente alla richiesta di eseguire il controllo. 
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ADEGUAMENTI DATI CONTRATTUALI 

900005 – Alimentari industria  

Corretta la descrizione del primo elemento della retribuzione di fatto indicando "MINIMO CONTR." come 
previsto in precedenza. N.B. Il contratto modificato è già stato pubblicato il 20/03/2024. 

Legno arredamento industria: 

- 900028 – Legno arredamento industria  

- 900084 – Boschi e foreste industria  

Aggiornata nel folder una tantum la data presente al campo "Considera in forza al" indicando 01/03/2024 in 
quanto il contratto specifica che le tranche di una tantum spettano ai lavoratori in forza alle date di 
erogazione e la seconda tranche va corrisposta nel mese di marzo 2024. N.B. Il contratto modificato è già 
stato pubblicato il 18/03/2024. 
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CORREZIONI ANOMALIE 

Gestione cedolino (GESCED – TK GIS26842) 

In caso di esonero madri attivo e combo box dell’esonero IVS (6/7%) impostato come “Automatico”, se la 
Gestione presenze risulta NON attiva (nel folder 4 del cedolino è presente “LUL”) il programma in fase di 
creazione cedolino calcolava entrambi gli esoneri predetti, i quali come noto sono invece alternativi.  
 
 

 
 
Anche se la rilettura del cedolino post creazione sanava l’anomalia, al fine di evitare rettifiche successive, la 
conversione della presente release produce un elenco di dipendenti nei quali cedolini sono presenti (per 
l’anomalia sopra segnalata) entrambi gli esoneri. 
 

 
 
 

 

ATTENZIONE 
 
I cedolini di marzo dei dipendenti presenti nell’elenco prodotto devono essere richiamati e 
confermati 
 

 


