
 
  

 

 

 

DATI IDENTIFICATIVI DELL’AGGIORNAMENTO 
 

Applicativo: GISPAGHE 

Versione: 24.05.1c00 

Tipo Versione Aggiornamento 

Data di rilascio: 04.11.2024 

Gentile cliente, 
La informiamo che è disponibile un aggiornamento GIS PAGHE. 
Da GIS Start Web: cliccare sull’icona di visualizzazione aggiornamenti 
e scaricare l’aggiornamento (operazione automatica se attivo il 
download manager) 
Dal sito Ranocchi: accedere all’area riservata del sito 
http://www.ranocchi.it ed effettuare il download del file di 
Aggiornamento 24.05.1c00 (Aggiornamenti software\2024\GIS 
PAGHE - Gis Paghe 24.05.1c00 Aggiornamento 24.05.1c00 ) 

 

COMPATIBILITA’ E INSTALLAZIONE 
 

GIS PAGHE 24.05.0c00  

GIS PARCELLAZIONE  

GIS ANTIRICICLAGGIO  

GIS CONTABILITA’  

GIS 770  

GIS BASE APPLICATIVI  24.00.04c00 
 

L’installazione dell’applicativo è identica per tutti i tipi di server (LINUX o WINDOWS) e può essere eseguita da un 
qualsiasi client in cui è presente l’applicativo GISPAGHE.  
Per effettuare l’installazione dell’aggiornamento eseguire le seguenti operazioni 
Da Gis Start Web: 

1. nella sezione AGGIORNAMENTI cliccare sull'icona di download per scaricare l'aggiornamento  
2. una volta scaricato cliccare sull'icona verde per installare l’aggiornamento  

 Dal sito Ranocchi: 
1. Effettuare il download del file GISPAGHE_Agg_2451c0_fsetup0 dall’area riservata del sito ranocchi.it 
2. Salvare il file in una qualsiasi cartella di un client in cui è presente la procedura GISPAGHE 
3. Eseguire il file con un doppio click del mouse 
4. Selezionare il nome del server o locale  
5. Selezionare la sigla da aggiornare 
6. Selezionare il tasto installa per procedere con l’aggiornamento 

 

 

AVVERTENZE 

 

La presente release contiene:  
- Stampa dichiarazione Bonus Natale 

- Correzioni ed implementazioni varie 
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TABELLE CONTRIBUTIVE/ASSICURATIVE 

Inps 

              Nessun aggiornamento. 

Casse Edile 

• Cassa edile di Viterbo – Cod. da 7730 a 7739 

Aggiornati contributi da 10/2024.   

• Cassa edile di Pesaro – Cod. 6880 – 6881 

Aggiornato coefficiente di maggiorazione imponibile sociale, in anagrafica cassa edile, folder 
parametri di calcolo, comando CAEDIL.        

• Edilcassa Veneto – Cod. 7570 

Aggiornati contributi da 10/2024.            

• Cassa edile di Ravenna – Cod. 7610 – 7611 – 7612 e da 7616 a 7621  

Aggiornati contributi da 10/2024.  

• Cassa edile di Vercelli – Cod. 7482 

Aggiornati contributi da 10/2024. 

• Cassa edile di Mantova – Cod. 7550 – 7551 – 7552  

Aggiornati contributi da 10/2024. Inserito l’importo del minimo APE in anagrafica cassa edile, folder 
parametri di calcolo, comando CAEDIL.        

• Cassa edile di Palermo – Cod. 6810 – 6811 – 6812  

Aggiornati contributi da 10/2024. 

Enti  

• TPL Salute – Cod. 6400  

Con circolare 7/2024 è stato stabilito che a far data dall’anno di competenza 2025 il versamento del 
contributo aziendale avrà cadenza trimestrale anticipata secondo le seguenti cadenze:  
1° trimestre 2025: 36 euro da versare entro il 16/11/2024 – per i dipendenti in forza il 31/10/24 
2° trimestre 2025: 36 euro da versare entro il 16/02/2025 – per i dipendenti in forza il 31/01/25 
3° trimestre 2025: 36 euro da versare entro il 16/05/2025 – per i dipendenti in forza il 30/04/25 
4° trimestre 2025: 36 euro da versare entro il 16/08/2025 – per i dipendenti in forza il 31/07/25 
 
Con la presente release è stata modificata la modalità di versamento in anagrafica ente indicando 
trimestrale in luogo di quadrimestrale, è stata modificata la data del primo versamento inserendo 
16/11 ed è stato aggiornato l’importo della singola rata presente nella voce di calcolo 1383 
IMPONIBILE TPL SALUTE sostituendo 48 con 36 euro. 
Si ricorda che il calcolo dei contributi verrà effettuato per i dipendenti non in prova assunti a tempo 
indeterminato in forza alle suddette date. 
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N.B. Per il versamento previsto entro il 16/11/2024 in fase di conversione archivi il programma 
mostrerà la seguente segnalazione in cui vengono indicate le aziende e i dipendenti per i quali è 
previsto il calcolo del contributo anticipato nel cedolino di ottobre in modo tale da poter richiamare 
e confermare i cedolini qualora fossero stati già elaborati prima di aver installato la presente release.  
 

 

• Ebilog – Cod. 9720 

Inserita la nuova scelta “No <16 giorni” nell’identificativo 604 inserito nell’ente, nei campi Dip. 
assunti/Data entrata e Dip. Licenziati/Data uscita poiché l'ente Ebilog prevede da regolamento che 
per i lavoratori assunti o cessati nel mese, il contributo è dovuto in presenza di frazione di mese 
superiore ai 15 giorni. 

Fondi 

              Nessun aggiornamento. 
 

Inail 

              Nessun aggiornamento. 
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TABELLE FISCALI  

Addizionali  

• Variazioni aliquote addizionali comunali al 30/10/2024. 
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RINNOVI CONTRATTUALI 

Cemento industria: 

- 900087 – Cemento industria 

- 900089 – Calce e gesso industria  

Verbale di accordo 15/10/2024. Le Parti hanno ridefinito l’incremento retributivo che decorre dal 1° 
dicembre 2024. 

900220 – Porti  

Sotti. 1/2 – Ipotesi di accordo 08/10/2024. Rinnovo contrattuale. N.B. In assenza dei parametri nel testo 
contrattuale non è stato possibile inserire gli importi dei minimi retributivi in vigore dal 01/11/2024. Non 
appena verranno pubblicate le tabelle retributive verranno tempestivamente aggiornati. 

900363 – Metalmeccanica PMI Conflavoro 

Creato nuovo contratto. Per poterlo visualizzare tra i contratti standard è necessario eseguire il comando 
IMPTAB – Importazione tabelle e voci paga – Contratti, bottone inserimento contratti, digitare invio sul codice 
900363 sott. 1, confermare e infine rispondere affermativamente alla richiesta di eseguire il controllo. 
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ADEGUAMENTI DATI CONTRATTUALI 

900026 – Lavanderie industria 

Sott. 1/2 – Eliminato il passaggio di livello automatico nei livelli A1, in cui erano indicati solo i mesi, e A2 in 
cui era indicato ilo livello successivo A3, poiché non più previsti nel testo nel contratto. Aggiornato periodo 
di preavviso. 

900055 – Edilizia artigianato 

Aggiornata la voce di calcolo 1390 (9390) IMP.FONDO SANITARIO EDILI, presente nel raggruppamento 
contrattuale 900055 Edilizia artigianato, utile al calcolo dell’imponibile Sanedil dei lavoratori impiegati, 
eliminando il check "Part-time" nella sezione base di calcolo che serviva ad applicare il riproporzionamento 
al part-time. N.B. La voce di calcolo aggiornata, presente nel raggruppamento contrattuale 900055, è già 
stata pubblicata il 25/10/2024. 

900106 – Igiene ambientale aziende private 

Inserito codice Confindustria C000069 nel folder Dati generali. 

Autotrasporto merci e logistica: 

- 900121 – Autotrasporto merci  

- 900218 – Logistica e magazzini generali 

- 900261 – Autotrasporto merci artigianato 

Creati nuovi gruppi retributivi 5001 nei contratti 900121 sott. 1/2 e 5002 nei contratti 900218 – 900261, nel 
folder apprendistato, da utilizzare per il personale viaggiate neopatentato (patente da meno di tre anni) a 
tempo indeterminato, per il quale per i primi tre anni è prevista una riduzione in percentuale della 
retribuzione. 

900144 – Cooperative sociali  

Inserito nel folder malattia il tipo comporto “Cooperative sociali” al campo Comporto che esclude dal periodo 
di comporto i giorni di assenza per patologie gravi e terapie salvavita, identificati in anagrafica evento con 
l’apposito check “Patologie gravi” e i giorni di ricovero ospedaliero. 

900161 – Alberghi minori Confcommercio 

Nel folder ratei, per i ratei di tredicesima e quattordicesima inserita scelta “Giorni Inps” nella lentina Tipo 
calcolo, campo “Tipo proporzione”, poiché l’accordo di rinnovo 05/07/2024 ha previsto che In caso di 
prestazione lavorativa ridotta e/o di rapporti di lavoro iniziati e/o conclusi nel corso dell'anno, ai fini della 
determinazione dei ratei di tredicesima e quattordicesima, i giorni lavorati, determinati in 26esimi, relativi 
alle frazioni di mese non interamente lavorato, danno diritto alla maturazione di un uguale numero di 26esimi 
di un rateo mensile.  

900164 – Igiene ambientale aziende municipalizzate 

Aggiornato codice Confindustria nel folder Dati generali con l’inserimento del codice C00069. 

900173 – Studi professionali 

A seguito del rinnovo contrattuale 16/02/2024 che ha previsto la maturazione piena anche del rateo di 
quattordicesima nei periodi di congedo parentale, con la presente release è stato inserito il nuovo check 
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“Indennizza quattordicesima” nel folder malattia, bottone maternità che permette di effettuare lo storno del 
rateo, come già previsto per il rateo di 13esima. 
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CONTRATTAZIONE TERRITORIALE 

 

Contratto GIS Codice 
contratto 

Edotto 

Provincia/Regione Variazione 

900003 – Calzature 
artigianato  

 
1017 

 
Marche 

 
Inserito importo EER dal 01/10/2024 anche 
per impiegati. N.B. Il contratto aggiornato è 
già stato pubblicato il 29/10/2024. 

900027 – Lavanderie 
artigianato 

 
1084 

 
Marche 

 
Inserito importo EER dal 01/10/2024 anche 
per impiegati. N.B. Il contratto aggiornato è 
già stato pubblicato il 29/10/2024. 
A seguito dell’accordo 09/10/2024 di errata 
corrige è stato eliminato l’importo 
dell’elemento ERP. 

900002 – Tessili 
lavorazioni a mano 

 
1205 

 
Marche 

 
Inserito importo EER dal 01/10/2024 anche 
per impiegati. N.B. Il contratto aggiornato è 
già stato pubblicato il 29/10/2024. 
A seguito dell’accordo 09/10/2024 di errata 
corrige è stato corretto l’importo 
dell’elemento ERP. 

900160 – 
Abbigliamento 
artigianato 

 
1025 

 

 
Marche 

 
Inserito importo EER dal 01/10/2024 anche 
per impiegati. N.B. Il contratto aggiornato è 
già stato pubblicato il 29/10/2024. 
A seguito dell’accordo 09/10/2024 di errata 
corrige è stato corretto l’importo 
dell’elemento ERP.  

900032 – 
Metalmeccanica 
artigianato 

 
1007 

 
Marche 

 
Creata nuova decorrenza 01/10/2024 con 
l’inserimento. dell’elemento EER. N.B. Il 
contratto aggiornato è già stato pubblicato il 
29/10/2024. 

900054 – Chimica 
artigianato 

 
1012 

 
Marche 

 
Creata nuova decorrenza 01/10/2024 con 
l’inserimento. dell’elemento EER. N.B. Il 
contratto aggiornato è già stato pubblicato il 
29/10/2024. 

900152 – Occhiali 
artigianato 

 
1086 

 

 
Marche 

 
Creata nuova decorrenza 01/10/2024 con 
l’inserimento. dell’elemento EER. N.B. Il 
contratto aggiornato è già stato pubblicato il 
29/10/2024. 

900074 – Oreficeria 
artigianato 

 
1091 

 
 

 
Marche 

 
Creata nuova decorrenza 01/10/2024 con 
l’inserimento. dell’elemento EER. N.B. Il 
contratto aggiornato è già stato pubblicato il 
29/10/2024. 
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900014 – Ceramica 
artigianato 

 
1035 

 
Marche 

 
Creata nuova decorrenza 01/10/2024 con 
l’inserimento. dell’elemento EER. N.B. Il contratto 
aggiornato è già stato pubblicato il 29/10/2024. 

900034 – 
Odontotecnica 

 
1089 

 

 
Marche 

 
Creata nuova decorrenza 01/10/2024 con 
l’inserimento. dell’elemento EER. N.B. Il contratto 
aggiornato è già stato pubblicato il 29/10/2024. 

900039 – Alimentari 
e panificazione 
artigianato 

 
1128 

 
Marche 

 
Creata nuova decorrenza 01/10/2024 con 
l’inserimento. dell’elemento EER. N.B. Il contratto 
aggiornato è già stato pubblicato il 31/10/2024. 

900053 – Alimentari 
artigianato 

 
1009 

 
Marche 

 
Creata nuova decorrenza 01/10/2024 con 
l’inserimento. dell’elemento EER. N.B. Il contratto 
aggiornato è già stato pubblicato il 31/10/2024. 

900056 – 
Comunicazione e 
grafica artigianato 

 
1107 

 
Marche 

 
Sott. 1/2 – Creata nuova decorrenza 01/10/2024 
con l’inserimento  degli elementi EER e ERP. 

900018 – Edilizia 
industria 

 
1002 

 

 
Milano 

 
Eliminato importo Premio produzione per operai 
nella decorrenza 28/03/2023. 
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SCADENZE CONTRATTUALI DEL MESE DI OTTOBRE 

900013 – Ceramica industria Assopiastrelle 

Prevista erogazione tranche di una tantum 

900022 – Grafica ed editoria industria  

Sott. 1/2 – Previsti nuovi minimi retributivi 

900037 – Panificazione Fiesa Confesercenti 

Prevista erogazione tranche di una tantum 

900038 – Panificazione Fiesa Confesercenti industria 

Prevista erogazione tranche di una tantum 

900057 – Alimentari piccola media industria  

Prevista scadenza economica e normativa 

900116 – Pompe funebri 

Previsti nuovi minimi retributivi 

900121 – Autotrasporto merci 

Sott. 1/2 – Prevista nuova decorrenza importo ICE (indennità di copertura economica) 

900124 – Radiotelevisione emittenti private – TEL 

Previsti nuovi minimi retributivi 

900127 – Alimentari e dolciaria piccola media industria 

Prevista scadenza economica e normativa 

900144 – Cooperative sociali 

Previsti nuovi minimi retributivi 

900173 – Studi professionali 

Previsti nuovi minimi retributivi 

900190 – Elettricità  

Previsti nuovi minimi retributivi 

900197 – Ceramica ex chimica industria  

Prevista erogazione tranche di una tantum 

900199 – Vigilanza privata – Servizi fiduciari 

Sott. 3 – Previsti nuovi minimi retributivi  

900216 – Servizi assistenziali ANPAS  

Prevista erogazione arretrati da corrispondere come tranche di una tantum 
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900218 – Logistica e magazzini generali 

Prevista nuova decorrenza importo ICE (indennità di copertura economica) 

900225 – Panificazione Assipan UGL 

Prevista erogazione tranche di una tantum 

900226 – Panificazione industria Assipan UGL 

Prevista erogazione tranche di una tantum 

900253 – Servizi assistenziali Misericordie  

Prevista erogazione arretrati da corrispondere come tranche di una tantum 

900261 – Autotrasporto merci artigianato 

Prevista nuova decorrenza importo ICE (indennità di copertura economica) 

900274 – Servizi ausiliari Anpit Cisal 

Prevista scadenza economica e normativa  

900287 – Noleggio autobus con conducente ANAV 

Prevista erogazione elemento di garanzie retributiva (EGR) per il quale è possibile utilizzare la voce 28 
ELEMENTO PEREQUAT./E.G.R. che legge l’importo presente nel folder dati generali del contratto, bottone 
basi/coeff., folder basi fisse, riga 16. 

900351 – Panificazione Assipan  

Prevista erogazione tranche di una tantum 

900352 – Panificazione industria Assipan  

Prevista erogazione tranche di una tantum 
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PROGRAMMI DEL MESE 

TFR – Determinazione dell’acconto 

Con l’elaborazione della mensilità di novembre GisPaghe effettua la preparazione dei dati relativi all’acconto 
sulla rivalutazione TFR da versare entro il 16 dicembre 2024 (codice tributo 1712). 
Nella scheda operativa “Imposta sostitutiva sulla Riv.TFR” sono elencate le modalità operative e le stampe 
di servizio alla gestione in oggetto.  
Per accedere alle schede operative eseguire tasti funzione “Shift+F1”. 
 
 

AGGIORNAMENTO SCHEDE OPERATIVE 

 

Con la presente release è stata aggiornata la scheda operativa relativa alla gestione dei parasubordinati e 
quella relativa alla gestione CIG. 

Gestione_Cococo 

Nella scheda Gestione_Cococo sono state aggiornate tutte le videate e sono stati elaborati nuovi esempi in 
cui, ipotizzando compensi con periodicità diversa, si illustra dettagliatamente l’aspetto fiscale e quello 
assicurativo. 

Manuale_CIG 

Nel Manuale_CIG (recentemente aggiornato) è stato implementato, con questa release, il paragrafo ESEMPI 
FESTIVITÀ - dipendenti orari e mensilizzati (da pag. 89). Inoltre sono stati implementati gli esempi relativi al 
pagamento della CIG con anticipo ratei (da pag. 73). In questo ultimo caso gli esempi sono stati rivisti alla 
luce del check “No storno”, presente nella domanda CIG (così rinominato con questa release, in luogo di “non 
riproporzionare”). 
 
Per accedere alle schede operative eseguire tasti funzione “Shift+F1”. 
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IMPLEMENTAZIONI  

Stampa dichiarazione Bonus Natale (ST100) 

Con la presente release, nella voce di menu – Stampe mensili è stata implementata la stampa per elaborare 
la dichiarazione che il dipendente deve fornire per vedersi riconoscere in busta paga l’importo del Bonus 
Natale. Il comando corrispondente è ST100. 
 

 
 

 
 
Fra le richieste di stampa è presente il check “Controllo familiari”. 
Se acceso, il programma, in calce alla dichiarazione, stampa il coniuge ed un figlio a carico, presenti entrambi 
nel Folder 2 – Familiari dell’anagrafica dipendente. 
Se presenti più figli a carico, in stampa viene inserito l’ultimo figlio presente nella grid del folder predetto. 
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I figli sono considerati a carico se presenti le “S” nella stringa “Mesi a carico”. Condizione necessaria e 
sufficiente è la presenza della “S” nel mese di dicembre, nella medesima stringa predetta. 
 
Il coniuge risulterà a carico, se presenti le S nella stringa “Mesi detrazione”. Condizione necessaria e 
sufficiente è la presenza della “S” nel mese di dicembre, nella medesima stringa predetta. 

 
Contrariamente, se l’utente non intende stampare alcun nominativo, il check “Controllo familiari” dovrà 
risultare spento e la stampa, nella sezione in trattazione verrà prodotta nel seguente modo. Sarà ovviamente 
a cura del dipendente, la compilazione del coniuge e del figlio a carico. 
 
 

 
 
 
La stampa in trattazione, presente nella tabella elaborazioni generale con il codice STT10, può essere 
collocata anche nelle tabelle elaborazioni aziendali. Sarà come sempre a cura dell’utente apporre il check 
nella gestione interessata (email, Web, etc…etc..), sia rispetto alla tabella generale, sia a quella aziendale. 
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L’invio della mail con la dichiarazione in argomento può bypassare l’inserimento della stampa nella “Tabella 
elaborazioni” sopra menzionata, se l’utente effettua l’invio elaborando la stampa stessa, nel seguente modo: 
Ovviamente i check sotto gestiti sono alternativi e a discrezione dell’utente. 
 

 
 
Con questa release è stato anche predisposto il check “Bonus Natale”, presente nel Folder 4 -  Irpef 
dell’anagrafica dipendente. 
Nel momento in cui il dipendente consegna la dichiarazione compilata, rappresentando di poter godere del 
bonus Natale, il check deve essere acceso. 
Nella versione GisPaghe di metà novembre verrà implementato il programma per l’erogazione del bonus, 
con i controlli di legge, ma la prima condizione necessaria è la presenza del check “Bonus Natale” acceso. 
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Contributive INPS (CODINP – TK GIS28518) 

Con la circolare 52 del 27.03.2024 e i messaggi 2199 e 2461 rispettivamente del 11.06.2024 e 02.07.2024, 
l'INPS ha istituito un nuovo codice tipo contribuzione 87 - Lavoratori stranieri opzione IVS-DS nel paese di 
origine. 
 
Per i lavoratori che in base alle previsioni dell’Accordo sono esonerati dalla legislazione italiana per 
l’Assicurazione generale obbligatoria per l’invalidità, la vecchiaia e i superstiti (IVS) e per l’assicurazione 
contro la disoccupazione (DS), i datori di lavoro devono utilizzare, ai fini dell’esposizione nel flusso Uniemens 
- denuncia individuale - il codice Tipo Contribuzione di nuova istituzione “87”, avente il significato di 
“Lavoratori stranieri provenienti dal Giappone distaccati in Italia assicurati per IVS, DS, nel paese di origine 
(art.13 accordo di sicurezza sociale Italia- Giappone)”. 
  
Qualora, invece, l’esonero dalla legislazione italiana operi soltanto per l’IVS, ai fini dell’esposizione nel flusso 
Uniemens deve essere utilizzato il codice Tipo Contribuzione in uso “81”, avente il significato di “Lavoratori 
stranieri con opzione per IVS nel paese di origine”. 
  
Le istruzioni di cui al presente messaggio si applicano a decorrere dal periodo di competenza giugno 2024. 
Per i periodi di competenza aprile 2024 e maggio 2024, i datori di lavoro devono avvalersi della procedura 
di regolarizzazione (DMVig). 
 
L’utente dovrà indicare il codice 87, ovvero il codice 81 nel campo tipo agevolazione. 
Sarà poi a cura dell’utente la creazione della tabella INPS, nella quale dovranno essere azzerati i contributi 
IVS (per il codice 81) IVS e DS, per il codice 87. 
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Implementazioni e correzioni Primanota  

Implementati i codici struttura prima nota da 900010 a 900014: 
- Inserito nel ramo contabile 1 – Sottogruppo 1 – Analitico 1 il codice RE 20 - Indennita' sost. Mensa in 

sottrazione. 

Anagrafica Dipendente (DIPEN) 

Inserito check “Svantaggiati” nella sezione “Maxi deduzione” presente nel Folder 4 – Irpef dell’anagrafica 
dipendente. Tale check consentirà al programma di incrementare il costo del personale da assumere ai fini 
del beneficio, di un ulteriore 10 per cento, in relazione alle nuove assunzioni a tempo indeterminato di 
dipendenti ricompresi in ciascuna delle categorie meritevoli di maggiore tutela, individuate nell’ Allegato 1 al 
decreto legislativo 30 dicembre 2023, n. 216. 
I dipendenti rientranti in tali categorie devono essere preventivamente segnalati con questo check,  al fine 
di poter produrre correttamente (in presenza di tali tipologie di lavoratori) la stampa recante la maxi 
deduzione, che in GisPaghe sarà possibile produrre con una delle prossime release. 
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CORREZIONI ANOMALIE 

Gestione cedolino (GESCED – TK GIS28496) 

In fase di conguaglio, per i dipendenti con l'erogazione delle mance avveniva un costante ricalcolo del TFR, 
causando un continuo cambiamento del netto, se si passava dal folder totali al folder sviluppo. 
Corretto con la presente release. 

Elenco beneficiari della CIG (BENCIG – TK GIS28498) 

Ripristinata con la presente release la scelta 3 – Elenco beneficiari CIG Csv, poiché in alcuni casi per elaborare 
tale elenco è richiesto il file nel formato prodotto dalla scelta predetta. 
 

 
 

Gestione UniEmens (GUEMENS – TK 28491) 

In presenza di apprendisti con codice contratto 098 inserito nei dati contenuti nel Folder – Enti (ente Ex-Scau) 
dell’anagrafica dipendente, ed in presenza del check “Dichiarazione presentazione DeMinimis”, il file 
UniEmens non conteneva il relativo TAG, generando il seguente errore in fase di controllo:  
"Il codice contratto indicato prevede dichiarazione De Minimis = S".  
Corretto con la presente release. 
 

 
 
 
 


