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‘ DATI IDENTIFICATIVI DELL’AGGIORNAMENTO

Applicativo: | GISPAGHE
22.02.3c00 Ranocchi

Versione:

Tipo Versione | Aggiornamento
Data di rilascio: | 03.05.2022
Gentile cliente,
La informiamo che é disponibile un aggiornamento GIS PAGHE.
Da GIS Start Web: cliccare sull’icona di visualizzazione aggiornamenti
e scaricare l'aggiornamento (operazione automatica se attivo il

download manager) GIS
Dal sito Ranocchi: accedere all’area riservata del sito Gesti

. . . . Inieglgir:z Paghe
http://www.ranocchi.it ed effettuare il download del file di Studio

e Stipendi

Aggiornamento 22.02.3c00 (Aggiornamenti software\2022\GIS
PAGHE - Gis Paghe 22.02.3c00 Aggiornamento 22.02.3c00 )

‘ COMPATIBILITA’ E INSTALLAZIONE

GIS PAGHE 22.02.2c01
GIS PARCELLAZIONE
GIS ANTIRICICLAGGIO
GIS CONTABILITA’
GIS 770

GIS BASE APPLICATIVI 22.00.03c00

L'installazione dell’applicativo & identica per tutti i tipi di server (LINUX o WINDOWS) e pu0 essere eseguita da un
qualsiasi client in cui € presente |'applicativo GISPAGHE.
Per effettuare I'installazione dell’aggiornamento eseguire le seguenti operazioni
Da Gis Start Web:

1. nella sezione AGGIORNAMENTI cliccare sull'icona di download per scaricare |'aggiornamento B

2. una volta scaricato cliccare sull'icona verde per installare I'aggiornamento | -
Dal sito Ranocchi:

1. Effettuare il download del file GISPAGHE_Agg_2223c0_fsetupO dall’area riservata del sito ranocchi.it

2. Salvare il file in una qualsiasi cartella di un client in cui & presente la procedura GISPAGHE

3. Eseguire il file con un doppio click del mouse
4. Selezionare il nome del server o locale
5
6

Selezionare la sigla da aggiornare
Selezionare il tasto installa per procedere con I'aggiornamento

AVVERTENZE

La presente release contiene :

- Legge n.34/2022-Sospensione versamenti federazioni sportive.
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TABELLE CONTRIBUTIVE/ASSICURATIVE

Inps
e Coop agricole L. 240/84 — Settori contributivi 50300 — Cod. 509 — 510 — 531 — 561 — 591
A seguito di segnalazione Inps ¢ stata inserita la voce contributiva per il pagamento dell’aliquota
Naspi (1,31 + 0,30) nelle tabelle Inps valide per le coop. L. 240/84 anche di tipo non industriale per i
dipendenti OTI.
Contestualmente sono state create le nuove tabelle 509 e 510 rispettivamente per gli apprendisti e
per i dipendenti con qualifica W Operai L. 56/87 per i quali & previsto il versamento dei contributi di
CIG e Naspi. N.B. Le tabelle 509 e 510 vanno necessariamente associate manualmente al dipendente,
nel folder 3 Contributi, campo tabella Inps e di conseguenza sostituite nel momento in cui il
dipendente verra qualificato con I'apposita tabella contributiva prevista per i dipendenti OTI (nel
momento in cui il dipendente verra qualificato sara sufficiente togliere il codice della tabella dal
campo poiché verra assegnato automaticamente dal programma).
Casse edili
e (assa edile di Mantova — Cod. 7550 — 7551 — 7552
Corretta aliquota c/dipendente da 04/2022.
Enti

Ex-Scau L.240/84 OTI — Cod. 8010 — 8020 — 8030 — 8031 — 8032

Scadute voci contributive Naspi (1.31 + 0,30) poiché, come segnalato dall’Inps, per i dipendenti OTI
delle aziende ex-scau L. 240/84, la contribuzione Naspi va versata tramite I'apertura di un’apposita
matricola Inps.

Enbass Assicurazioni Anapa — Cod. 9880

In base a quanto confermato dall’ente la quota di contribuzione soggetta a solidarieta Inps risulta
essere solo il contributo fisso; con la presente release e stata adeguata la tabella eliminando il check
“applica solidarieta” dal contributo in percentuale.

Sanilog — Cod. 9860

Nelle note operative della precedente release 22.02.02.c01, da pag.3, sono state indicate le
operazioni da seguire per effettuare il versamento del contributo aggiuntivo sanilog pari a 15 euro
con periodo competenza 10/2021, nella delega F4 del 16/05/2022. Con la presente release nel
bottone voci programmate, presente nel folder 8 Contratto dell’azienda, é stato attivato il campo
“Periodo di riferimento” per permettere di indicare il periodo di competenza 10/2021 che verra
proposto in automatico in fase di elaborazione dei cedolini di aprile. Si riporta di seguito un’immagine
esplicativa:
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-{a n O CC h I Versione 22.02.3c00
GIS PAGHE | o« 03/05/2022
q] TABTEST - Paghe2022 - v.22.02.3c00 - ANAGRAFICA AZIENDA - VOCI PROGRAMMATE * .
Schermo  Stampe  Funzioni
H ih o X
Albri dati retributivi
Mensilits Tutte |
Woce|Descrizione Luantita' Base Imparto Dal ]
» 3E60| INTEGRAZIONE S4NILOG CAAZIEMDA 04/2022 | 04/2022
*
Woce Descrizione OrefGiormi Baze Importo
| EISE0| # INTEGRAZIONE SANILOG C/AZIENDA [ | | |
Periodo di riferimento 1072021
Tipo woce IA richiesta LI Y alidita' dal 2022 al 2022
Mon generare su aggiuntivi . Genera zu licenziati r.

\

Il campo “Periodo di riferimento” e stato abilitato anche per la gestione Inserimento voci cedolino, presente
in elaborazioni mensili, gestione varianti mese, comando IMPVOCI:

G TABTEST - Paghe2022 - v.22.02.3¢00 - INSERIMENTO VELOCE VOCI k - X
Schermo  Stampe  Funzioni
H | | | || E=
‘ Codice azienda | AUTOTRASPORTO |~ Aziendale Filiale l:l
Periodo Filtri
Meniita' | 4 | 4 Apile 2 Seds 1
Dipendente [ Tuttiidipendenti
Parametri
Ml Annule voce Tipo retiibuzione < | ;I
[~ Solo 32 non presente la voce
™ Riapi cedalin stampati Livelo < »
[~ Mantieni numerazione Sigla
™ Shlacca cedolini
I™ Gienera cedalini dipendenti in forza e
[ Escludilicerziati mesi precedenti ULdiics LIl I j
[~ Seiivi b Annulla anche vori programmate Qualifica 2 [« IFUII time LI
“oce 3660) % INTEGRAZIOME SANILOG C/AZIENDA
OedGiomi [ 1 s [ 1 wpete [ ] Peedodiberiven [ TOV20ZT
wais | [E oo

Fondi

Nessun aggiornamento.

5
9,

Nessun aggiornamento.
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TABELLE FISCALI
Addizionali
e Variazioni aliquote addizionali comunali al 29.04.2022.
6/14
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ADEGUAMENTI DATI CONTRATTUALI

900018 — Edilizia industria

Aggiornato codice contratto CNEL indicando il nuovo codice FO12 in luogo del precedente FO11 confluito nel
nuovo von decorrenza 04/2022.

900058 — Agricoltura operai

Creato nuovo gruppo apprendistato 8 per i dipendenti inquadrati nell’area 2 di durata 36 mesi.

900059 — Agricoltura operai florovivaisti

Creato nuovo gruppo apprendistato 8 per i dipendenti inquadrati nell’area 2 di durata 36 mesi.

900068 — Edilizia cooperative

Aggiornato codice contratto CNEL indicando il nuovo codice FO012 in luogo del precedente FO16 confluito nel
nuovo von decorrenza 04/2022.

900072 — Laterizi piccola media industria

Sott. 1 — Sostituito fondo pensione di categoria 6011 Arco con il codice 6121 Fondapi.

900088 — Laterizi piccola media industria

Sott. 1 — Sostituito fondo pensione di categoria 6071 Edilpre con il codice 6121 Fondapi.
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SCADENZE CONTRATTUALI DEL MESE DI APRILE

900001 — Abbigliamento industria

Previsti nuovi minimi retributivi

900009 — Carta industria

Prevista erogazione elemento di garanzia retributiva (EGR) per il quale € possibile utilizzare una voce manuale

900010 — Centri elaborazione dati fino 15 dipendente

Previsto aumento edr in caso di mancata adesione agli enti bilaterale e sanitario e aumento indennita di
funzione quadri

900022 — Grafica ed editoriale industria

Prevista erogazione elemento di garanzia retributiva (EGR) per il quale € possibile utilizzare una voce manuale

900039 — Alimentari e panificazione artigianato

Prevista erogazione tranche di una tantum

900040 — Pelli e cuoio industria

Previsti nuovi minimi retributivi

900053 — Alimentari artigianato

Prevista erogazione tranche di una tantum

900106 — Igiene ambientale aziende private

Prevista erogazione tranche di una tantum

900126 — Trasporto a fune

Prevista scadenza contrattuale

900121 — Autotrasporto merci

Sott. 1/2 — Prevista erogazione tranche di una tantum

900138 — Videofonografica

Prevista erogazione elemento di garanzia retributiva (EGR) per il quale & possibile utilizzare una voce manuale

900164 — Igiene ambientale aziende municipalizzate

Sott. 1/2 — Prevista erogazione tranche di una tantum

900165 — Tessili industria aderenti SMI

Sott. 1 — Previsti nuovi minimi retributivi

900174 — Centri elaborazione dati oltre 15 dipendenti

Previsto aumento edr in caso di mancata adesione agli enti bilaterale e sanitario e aumento indennita di
funzione quadri
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900205 — Telecomunicazioni servizi di telefonia

Previsti nuovi minimi retributivi e importo ERS. Prevista erogazione elemento di garanzia retributiva (EGR)

per il quale e possibile utilizzare una voce manuale

900218 — Logistica e magazzini generali

Prevista erogazione tranche di una tantum

900227 — Enti culturali ricreativi Federculture

Prevista erogazione elemento di garanzia retributiva (EGR) per il quale € possibile utilizzare una voce manuale

900254 — Intersettoriale CIFA commercio terziario

Sott. 1/2 — Previsti nuovi minimi retributivi

900255 — Intersettoriale CIFA turismo pubblici esercizi

Sott. 1/2 — Previsti nuovi minimi retributivi

900261 — Autotrasporto merci artigianato

Prevista erogazione tranche di una tantum

900278 — Distribuzione merci logistica Conflavoro

Prevista scadenza contrattuale

900301 — Chimica piccola media ind. fino 14 dipendenti

Prevista erogazione tranche di una tantum

900302 — Gomma plastica pmi fino 49 dipendenti

Prevista erogazione tranche di una tantum

GIS PAGHE
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REVISIONE PROGRAMMI

Legge n.34/2022 - Sospensione versamenti federazioni sportive

L'art. 7, commi 3-bis e 3-ter della Legge in oggetto, ha differito dal 30-04-2022 al 31-07-2022 la sospensione
dei versamenti di cui all’art. 1, comma 923, lett. a), b), c) e d), Legge n. 234/2021 (Finanziaria 2022) per le
federazioni sportive nazionali, gli enti di promozione sportiva e le associazioni e societa sportive
professionistiche / dilettantistiche con domicilio fiscale / sede legale / sede operativa in Italia che operano
nell’ambito di competizioni sportive in corso di svolgimento.

In particolare la sospensione interessa i seguenti versamenti:
- ritenute alla fonte di cui agli artt. 23 e 24, DPR n. 600/73, che i predetti soggetti operano in qualita
di sostituiti d'imposta, dall’1.1.2022 al 31.7.2022.
- contributi previdenziali / assistenziali e premi per I'assicurazione obbligatoria dall’1.1.2022 al
31.7.2022.
- IVAin scadenza nei mesi da gennaio a luglio 2022.
- imposte sui redditi in scadenza dal 10-01-2022 al 31-07-2022.

| predetti versamenti sospesi sono effettuati, senza applicazione di sanzioni e interessi in un’unica soluzione
entro il 31.8.2022 o in alternativa in forma rateale fino a un massimo di 4 rate mensili di pari importo, per il
50% del totale dovuto, e I'ultima rata di dicembre 2022 pari al valore residuo. Il versamento della prima rata
va effettuato entro il 31.8.2022, senza interessi. | versamenti relativi al mese di dicembre 2022 vanno
effettuati entro il 16.12.2022.

In GisPaghe & stato implementato il comando SOSPGEN in modo tale da poter sospendere anche i mesi da
maggio a luglio 2022; per il funzionamento del programma SOSPGEN si vedano note versione GIS PAGHE
21.06¢03 del 10/01/2021.

N.B.: Gli utenti che non volessero, a seguito della presente Legge, versare a maggio i mesi da gennaio ad
aprile 2022 devono spostare al mese di agosto o successivi i versamenti presenti nel comendo ENTICOV.
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IMPLEMENTAZIONI

Gestione cedolino (GESCED — TK GIS19878)

In presenza di dipendente che nello stesso mese presenta piu rapporti e quindi pitu cedolini nella stessa
azienda, la cui sequenza e gestita con I'impostazione del campo N 34 uguale a “T” della tabella studio (datori
precedenti automatici), dalla presente release il programma controlla il superamento del limite di 2692,00
euro. Si ricorda che tale limite & quello stabilito dalla circolare INPS n. 43 del 22.03.2022 per I'applicabilita
dell’esonero 0.80% (Rif. Note di release 22.02.2c00).

Controlli

PROGRESSIVI: Mon consentire modifiche M 15 [_] Q
AGGIORNAMENTO: Visualizza statistiche N 16 [_] aQ
DIPEMDEMNTE: Cod.fis. incongruente blocco agg. M 15 [_] aQ,
EMENS: lgnara controlli gestione EMENS M 28 [5_] aQ,
CEDOLIMD: Conguaglio cedolini non aggiomati N 34 I“_] Q,
CEDOLIMD:Apertura anno da cedoling M 58 [S_] a,
GESPRE: Elabora cedoling no prezsenze A3 [_] Q,

Se il programma rileva tale limite superato, nel cedolino viene restituito il seguente messaggio:

Schermo  Stampe Funzioni  Help

i

' H < b

| Mensiitar [ Hpese [ A Aprile 2022 Istat  102.2000 | Tipo soggetio Lav. dip. a Tipo paga  Mensile: 168.00/26

1 . -

1 Bzig pttenzione ! % Qualifica 2-Impiegati Livella 4 %ZPT
GlIk Data assunzione 12/04/2022

2 Dip Data cessazione Retribuzione 1.627.01

I Presenti rapporti precedenti che

)1 % fanne eccedere i 2692 euro. B Totali | 7 Contributi ] B Fiscali } 9 Costi }

Caentrollare anche i rapporti precedenti.

\ Competenze o 2.273.67

1t Y E—
my 214,55 ContibutiEnti o,
i Di cui inded Totale contibuti o 214 55
IRPEF

|| Reddita impanibile o, 2.059,12 Orerided./Es o Imparibile Ipef 2.059,12 | Addizional a l:l
di cui prev.compl Imposta lorda 499,26 Totale detrazioni 64.81 | lipsf netta
Altre detrazioni Q 64,81 Detifamiliai @ Dietrazioni oner Imposta a I:l

straord. /premi
Tassazione separata
Aetrati AP Q Imposta lorda Detrazioni AF. I1pef su amet, &P |:|
Imponibile TF.R. @ Imposta lorda Dietrazioni T.F.R. lipef su T.F.R. I:l
Altre
Cir. Prev. compl. o Quote assoe. o Tratt. sindacali @ Altri contributi ]
Frestiti/Cessioni ¥ @ Acconta Trattenute voci . Altre trattenute ]
Genera NETTD o |:| Arot, precedente
Genera LORDO 1 Aok, attuale 0.33
Voce di caleolo ] Netto in busta
LConferma | Dbiettivi | Cedalini | Anteprima Betr. teorica Blocea :edﬂlmn| |

Di conseguenza I'utente dovra inibire il calcolo di tale esonero sia nel cedolino in eleborazione, sia in quello
gia elaborato relativo al primo periodo.

Per inibire I'esonero 'utente puod accedere al bottone “Irpef/Contributi” di “Altre Info” e da li disabilitare il
calcolo. In alternativa si pud procedere da anagrafica dipendente, folder 3 Contributi, con il check “No
esonero contrib. 0,80%"”, ma in questo ultimo caso occorre annullare il cedolino, se gia elaborato.

Stampa cedolino (STLUL — TK GIS9511)

In presenza di calcolo straordinario settimanale e di giornate nelle quali vengono effettuate ore giornaliere
superiori all'orario standard ma che non determinano il calcolo dello straordinario, poiché sono presenti
assenze (non giustificate da alcuna causale) che abbattono il monte ore settimanale, la stampa del cedolino
le rileva con la causale OS e cioé ore di straordinario effettuate nel giorno, cosi come indicato nel Vademecum
della stampa del Libro Unico del Lavoro e dalla risposta n.6 delle FAQ.
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Con la presente release qualora si intenda, in maniera piu puntuale, non esporre tale condizione con la sigla
0S, ma con le sigle O+ e O- i giorni interessati rispettivamente da ore di lavoro in piu e ore di lavoro in meno
rispetto all’orario teorico, & necessario attivare il check “Stampa causali O+/0- straord.non giornaliero” nella
Tabella studio, Folder 5 — Moduli, bottone Parametri.

T SVSVIL - Paghe2022 - v.22.02.2c01 - ANAGRAFICA STUDIO - PERS. CEDOLINI X
Schermo  Stampe  Funzioni Help
Parametr stampa cedolini
[Moindiizzo retra cedolina ~|a
[Firma per quistanza & ricevta ~|
I Stampa lipo maturazione ratei I Non stampare dicitura 'stampato presso’
I Mon stampare maturazione TFR [ Mon stampare retto cedoling non erogato
[ Stampa maturato ratei teorico anno | I Monstampare data temine rappatta
I~ Mon stampare residui prestiti/cessioni I~ Stampa 'Usa intema’ su stampa di piova
I~ Mon stampare presenze su copia dipend I Stampa progr. contibuli Tutl Ent
I~ Stampa Lav.domiciio anche sucopiadipe | Nan stampare datifiscali ced. non erog
I~ Mon stampare |2 mansione I~ Stampa frarte retro Pdf (Pagine bianche)
I~ Non stampare redd.fam, per ass.fam ¥ Stampa vaci con doppia lingus
¥ Stampa dicitura copia conforme su dipe I~ Stampa perioda su presenze sfasate
v Stampa fiv. tir ap v _Stamoa | mang, hanca o
I~ Stampa voc inail in corpo | I~ Stampa causal 0+/0- stracrd. non giorm, |
Valuta stampa impart cedoling
Raggiuppa voci uguali

Se nella settimana/periodo in nessun giorno viene superato l'orario teorico, ma vi sono nella medesima
settimana/periodo giornate di assenza senza causale, il giorno non viene evidenziato O-, poiché trattasi
esclusivamente di assenza ingiustificata.
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Gestione cedolino (GESCED — TK GIS19892)

Inserita una segnalazione in fase di elaborazione del cedolino in presenza del flag attivato nello studio
(Comando TABSTU, Folder "Opzioni", bottone "Irpef" campo B 42 attivato con "S") per I'automatismo delle
detrazioni ai figli maggiori 21 anni in concomitanza al mese successivo al compimento del 21esimo anno.

Infarmazione X

@R Vediicate detrazioni Tigl maggiori
@ oo

Implementazioni e correzioni Primanota

Implementati i codici struttura prima nota da 900000 a 900024 escluso la 900006 :
- Modificata la tipologia da Dare in Avere del Gruppo 400, Sottogruppo 5; I’analitico era gia corretto

e cioé in Avere (poteva causare errori in caso di segno negativo).

Implementati i codici struttura prima nota da 900101 a 900202 :
- Modificata la tipologia da Avere a Dare/Avere relativamente all’analitico utilizzato per il passaggio

in contabilita per il rimborso mal./inf. Cassa edile.
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CORREZIONI ANOMALIE

Gestione Cedolino (GESCED — TK GIS19922)

In caso di lavorante a domicilio in applicazione dell’esonero 0,80% (Circolare INPS n.43) il programma non
estrapolava dalla voce di maggiorazione pari al 22%, il 10% relativo alla tredicesima. Come per la generalita
dei lavoratori anche per i lavoranti a domicilio I'esonero deve essere calcolato sulla quota di tredicesima, la
qguale deve essere esposta a parte con il relativo codice.

Dalla presente relase, per realizzare I'estrapolazione della quota di tredicesima, che corrispondera alla base
di calcolo dell’esonero 0,80 per la relativa parte, in GisPaghe nella voce 22 - MAGGIORAZIONE 22% LAV.DOM
e stato implementato il codice calcolo R 38

th RELEASEDT - Paghe2022 - v.22.02.3c00 - GESTIONE ANAGRAFICAVOCI X
Schermo  Stampe  Funzioni  Help
W < <> bl px E=Z
Guppo | | GENERALE Codice Modificato
1 Parametri I 2 Parametri orari 3 Codici 1! Formule ] 5 Formule orari ] E Mote ] 7 Descrizioni in lingua ]
Descrizione voce MAGGIDRAZIONE 22% LAY DOM.
Codice calcolo Iﬁ_]] Magg. per tredicesima Lavoranti a d I” Esclud dal caleolo nettodlarda
Ratei ] ™ Escludi cessione V™ stipendia
. . ™ Somma sumin INPS [ Min. dip.
Figurativa a costa !— L L
K C : ™ Ulteriore impaonibile irpef
Calcolo Costi [ 4 ompetenze varie ™ Moreddito presunto
Iipet l:l ™ Mo contrallo gg. maturazione tr
Calcolo T.5. :l I” Competenze accessorie malattia
Assistenza fiscale I Escludi trattenuta sindacale netto
CU onari U E ™ Rateo god. no solidarieta’
I” Voce dietribuzione concordata
Ettens [ | I~ \Welfare
Fondi previdenza Competenza W
Codice Ente L] I:l
Tipo voce ente
P l:l I Escludi da modello DL-8683
todello Dm0 L e
) ; ™ Esposizione quadro B con sigla'™
Codice statistica [—] [—] |dentificato stampe
Gruppo prima nota l:l -
Walidita'
Damese/anno l:l A meze/anno :l Genera su mensilita’ | Tutte -
Abilita Qual /Tipo sogg./Tipo ass. @ Annulla dopo conferma | Nessuna selezione hd
Wwieb studio [~ “oce valida suwebStudio [~ Walidita' voce sopra 1509

Tipologia codice

Se l'utente non possiede la licenza GisPaghe relativa alla gestione automatica dei lavoranti a domicilio e
quindi utilizza delle voci diverse da quelle fornite dal programma, dovra provvedere autonomamente ad
indicare il codice R 38 nella propria voce utilizzata per erogare la maggiorazione del 22%

Sia nel caso di lavoranti gestiti con licenza, sia nel caso di gestione senza licenza, la voce di maggiorazione
cosi predisposta consente il calcolo e I'esposizione separata dell’esonero.

Gestione tributi F24 (GETRI24 — TK GIS19885)

Per i giornalisti iscritti INPGI e per i lavoratori della lista POSPA il programma espone correttamente la voce
in competenza per il recupero dello 0,80 (esonero Circ. INPS 43/2022) carico dipendente ma di fatto lo sgravio
predetto non veniva decurtato dal versamento dei contributi i F24.

In entrambi i casi, per ottenere il corretto versamento in F24 & necessario rileggere i cedolini del mese di
aprile. Coloro i quali non fossero nella condizione di rileggere i predetti cedolini, deve procedere con la
variazione manuale del versamento in F24, poiché i dati di prima nota sono comunque cottetti.

Stampa ratei (STRAT — TK GIS19872)

Lanciando la stampa ratei al mese in formato Excel, la descrizione della sede di lavoro risultava errata.
Inoltre per alcuni dipendenti stampava due sedi diverse per lo stesso codice filiale. Corretto con la presente
release.
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Gestione UniEmens (GUEMENS — TK GIS19856, GIS19919)

Con la versione 22.2.2 era stato corretto il problema per i dipendenti (Tipo lavoratore X4) iscritti al
fondo autoferrotranvieri ante 31/12/95 per i quali nel flusso uniemens é stato implementato il tag "
Retribuzioni accessorie ET" a zero nel caso di non compilazione del dato in GUEMENS (in precedenza
in caso di non compilazione del suddetto dato il programma non valorizzava il tag in questione).

La correzione doveva riguardare solo i dipendenti con tipo lavoratore X4, mentre di fatto ha
riguardato anche i dipendenti con tipo lavoratore X1 che invece non dovevano essere oggetto di tale
modifica (il controllo uniemens infatti restituiva un errore bloccante in caso di lavoratore X1 con
valorizzazione del TAG "<RetribAccessoriaET>0</RetribAccessoriaET>").

Dalla presente release il tag “vuoto” viene implementato esclusivamente per i lavoratori campo
“Tipo lavoratore X4

Per i dipendenti dell’agricoltura, in caso di erogazione mensile della tredicesima per un dipendente
a cui non spetta o non vuole applicare I'esonero dello 0,80% in Uniemens, sezione “posagri”’,
I'importo veniva esposto con un rigo a parte anziché sommarsi a quello della retribuzione, creando
un errore bloccante in fase di controllo uniemens.

Inserimento voci cedolino (IMPVOCI — TK GIS19921)

Inserendo con il comando IMPVOCI le voci di calcolo 1992 per fare il recupero dello 0,8% dei vari mesi di
arretrato nella competenza del mese di maggio, nelle voci programmate I'ultima voce inserita (es. con
riferimento 03/2022) sovrascriveva quella inserita precedentemente (es. quella inserita con riferimento
02/2022).

Stampa prospetto contabile (STCONT — TK G1S19868)

In presenza di esonero contributivo 0,8% c/dipendente nel prospetto contabile I'importo dell’esonero veniva
esposto in modo non corretto.

APPLICATIVO

>

Con la presente versione sono state aggiornate le seguenti schede operative:

“Gestione acconti prestiti” aggiornato pag. 3.

Per consultare le schede operative eseguire i tasti funzione “Shift+F1”.
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